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Zaświadczenie jest ważne 30 dni od daty wystawienia 

…………………………………………………….…… 

(pieczęć zakładu pracy z numerem NIP)                                                                                    

............................................................................... 2......... r. 

                                                                                                          miejscowość             data (miesiąc wpisać słownie) 

 

Zaświadczenie o zatrudnieniu i wysokości wynagrodzenia 

Niniejszym zaświadcza się, że Pan/Pani …………….........……………………………………………………………………… 

      (imię i nazwisko) 

PESEL ……………………………………………………. 

zatrudniony/a jest od dnia ………………………............………… w ………………………………………………………………. 

(miesiąc wpisać słownie) 

……………………………………………………………………………………………….………………………………………..........…………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………...........…………………. 

………………………………………………………………………………………………………………..…………..........………………………  

(pełna nazwa zakładu pracy i jego adres, numer pod którym została zarejestrowana działalność, data 

rozpoczęcia działalności gospodarczej i nazwa jednostki dokonującej rejestracji) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………  

(stanowisko pracy)               

Umowa z wyżej wymienionym zawarta została na czas nieokreślony*/  na czas określony*  do dnia……………….. 

.................................... 2............r.*/ 

Średnie miesięczne wynagrodzenie netto z ostatnich trzech miesięcy wynosi  zł................................................... 

(słownie złotych) ....................................................................................................................................................... 

Średnie miesięczne wynagrodzenie netto z ostatnich 12 miesięcy / średnie z 12-m-cy lub z okresu krótszego  

jeśli dochód uzyskiwany od mniej niż 12 m-cy/ wynosi zł……………….………………………………………………… 

(słownie złotych) ....................................................................................................................................................... 

Wynagrodzenie powyższe jest/ nie jest *obciążone z tytułu wyroku sądowego lub innych tytułów*/ w kwocie 

…………………………………… złotych miesięcznie. 

Wyżej wymieniony pracownik: 

- znajduje się/ nie  znajduje się*w okresie wypowiedzenia o pracę, 

- znajduje się/ nie znajduje się* w okresie próbnym, 

- jest / nie jest* pracownikiem sezonowym. 

Wyżej wymieniony Pracodawca: 

- znajduje się / nie znajduję się* w stanie  w stanie upadłości, 
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znajduje się / nie znajduję się* likwidacji, 

- znajduje się / nie znajduję się* w stanie postępowania naprawczego (w restrukturyzacji).       

Oświadczam, że znane mi są konsekwencje z tytułu odpowiedzialności karnej wynikającej z podania danych 

niezgodnych ze  stanem faktycznym.   

……………………………………………………….   …………………………………………………………….………. 

(podpis i imienna pieczątka służbowa Głównego                               (podpis i imienna pieczątka służbowa 

Księgowego/pracownika kadr z zakładu pracy)                                   Kierownika zakładu pracy) 

*/ niepotrzebne skreślić 


